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A Secretaria-Geral da Administracdo Interna pretende recrutar, mediante mobilidade na categoria,
nos termos do disposto nos artigos 92° e seguintes da Lei Geral do Trabalho em Funcdes
Publicas (LTFP), aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redacédo atual,
trés (3) técnicos superiores, para a area de atribuicdes da Direcdo de Servicos de Assessoria
Juridica Contencioso e Politica Legislativa (DSAJCP).

Caracterizacdo da oferta:
Tipo de oferta: Mobilidade
Carreira e categoria: Técnico Superior
Grau de complexidade: 3
Remuneracgéo: Aquela que o/a trabalhador/a aufere no Servico ou Organismo de origem.
Caracterizacdo do posto de trabalho:
Postos de trabalho previstos no mapa de pessoal da Secretaria-Geral, com fun¢cdes de grau de
complexidade 3, a exercer na Dire¢cdo de Servigos de Assessoria Juridica Contencioso e
Politica Legislativa (DSAJCP) na area de atividade, conforme art® 6° da Portaria n® 145/2014,
publicada no D.R | Série n°® 135 de 16 de julho de 2014, que estabelece a estrutura nuclear da
Secretaria-Geral da Administragéo Interna.
Requisitos Gerais e Especificos de Admisséo:

1. Ser titular de relacéo juridica de emprego publico por tempo indeterminado (CTFP);

2. Estar integrado na carreira técnica superior;

3. Habilitacéo Literaria: Licenciatura em Direito

4. Experiéncia na analise de recursos hierarquicos, reclamacoes, peticdes

5. Na é&rea do Contencioso, experiéncia na elaboragéo de pecas processuais e,

preferencialmente em intervengdes em Tribunal.

Método de selegdao:
A avaliagdo e sele¢do das candidaturas sera efetuada mediante a realizacdo de entrevista
profissional de selecdo, na qual serdo apreciados o0s requisitos de admissdo, bem como a
experiéncia e as competéncias profissionais dos candidatos ( apenas serdo convocados para a
realizacdo de entrevista os candidatos que relinam os requisitos de admisséao).
Local de trabalho:
Secretaria-Geral do Ministério da Administragéo Interna, sita na Praca do Comércio, em Lisboa.
Prazo de entrega de candidaturas:

Dez (10) dias uteis a contar da data da publicitacdo do presente aviso na BEP.
(VER - BEP OE201909/0617).
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Formalizacdo da Candidatura:

A candidatura deve ser formalizada através de requerimento dirigido ao Secretario-Geral da
Administracdo Interna, com indicacdo de “recrutamento por mobilidade — Técnico Superior -
DSAJCPL“, em envelope fechado, remetido pelo correio e expedido até ao termo do prazo limite
para apresentacdo das candidaturas ou entregue pessoalmente, no mesmo prazo, nas instalacdes
da Secretaria-Geral da Administracdo Interna, da Rua da S. Mamede, n°® 23, 1100-533 Lisboa,
durante o horario de atendimento — das 9.00 As 12.30 horas e das 14.00 as 17.30 horas, podendo
igualmente ser submetida através de correio eletrénico para o endereco — DGP@sg.mai.gov.pt —
também com indicacdo expressa do posto de trabalho a que se est4 a candidatar.

Elementos que devem constar no requerimento de candidatura:

Identificacdo do candidato, servigo de origem, modalidade de relag&o juridica de emprego publico
detida, carreira a que pertence, posi¢cdo e nivel remuneratorios, a correspondente remuneracao
iliquida, bem como a morada, endereco eletronico e contato telefonico.

Documentos para anexar ao requerimento de candidatura:
a) curriculum vitae detalhado, datado e assinado;
b) Fotocépia simples do documento comprovativo da habilitacéo literéria;

c) Declaracao, devidamente atualizada, emitida pelo servico ou organismo de origem, da qual
constem, de forma inequivoca, a modalidade da relacdo juridica de emprego publico, a
antiguidade na categoria, na carreira e no exercicio de fungbes publicas e a posicao
remuneratoria que detém.

Secretaria-Geral da Administragéo Interna, setembro de 2019

Marcelo  Assinadode

forma digital por

Mendong Marcelo
Mendonca de

a de Carvalho
Dados: 2019.09.30

Carvalho 10:07:12 +01'00'


mailto:DGP@sg.mai.gov.pt
http://www.sg.mai.gov.pt/

		2019-09-30T10:07:12+0100
	Marcelo Mendonça de Carvalho




