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ADMINISTRAGAO INTERNA

Secretaria-Geral

Aviso n.° 8509/2022

Sumario: Recrutamento, mediante mobilidade na categoria, de quatro técnicos superiores (eco-
nomia, gestéo, ciéncias sociais e Administragao Publica) para a area de atribuigcbes da
Direcao de Servigos de Gestdo de Fundos Comunitarios (DSGFC).

A Secretaria-Geral do Ministério da Administragédo Interna pretende recrutar, mediante mobi-
lidade na categoria, nos termos do disposto nos artigos 92.° a 100.° da Lei Geral do Trabalho em
Fungbes Publicas (LTFP), aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redagao
atual, quatro (4) técnicos superiores (Economia, Gestao, Ciéncias Sociais e Administragdo Publica),
para a area de atribuicbes da Direcdo de Servigos de Gestdo de Fundos Comunitarios (DSGFC)
nos seguintes termos:

1 — N.° de Postos de Trabalho: Quatro (4).

2 — Tipo de oferta: Mobilidade na categoria.

3 — Carreira e categoria: Técnico Superior.

4 — Remuneracgao: Correspondente a posigdo remuneratéria na situagao juridico funcional
de origem.

5 — Caracterizagao dos postos de trabalho: Postos de trabalho previstos no mapa de pessoal
da Secretaria-Geral, com fungdes de grau de complexidade 3, a exercer na Diregao de Servigos de
Gestédo de Fundos Comunitarios (DSGFC), na area de atividade, conforme artigo 7.° da Portaria
n.° 145/2014, de 16 de julho, publicada no Diario da Republica, 1.2 série, n.° 135, de 16 de julho
de 2014, que estabelece as unidades orgénicas nucleares da Secretaria-Geral do Ministério da
Administragéo Interna, para o desenvolvimento das seguintes tarefas:

Funcbes de apoio aos projetos abrangidos pelo Quadro Financeiro Plurianual para a area dos
assuntos internos 2021-2027 (QFP 2021-2027), com particular destaque para aquelas de caracter
técnico-financeiro;

Elaboracao de relatérios e pontos de situagéo; Apoio aos beneficiarios dos projetos;

Assegurar os procedimentos de analise, aprovagéo, contratualizagéo e pagamento dos projetos;

Assegurar que os beneficiarios sdo informados e cumprem todas as obriga¢des decorrentes
do projeto e resultantes do apoio concedido, nos termos da legislagao e procedimentos aplicaveis;

Efetuar o controlo administrativo dos pedidos de pagamento e as verificagdes fisicas no local
aos projetos aprovados, na sequéncia da submissao dos pedidos de pagamento por parte dos
beneficiarios;

Assegurar a recolha e o tratamento dos indicadores de realizagdes e de resultados previstos
no quadro de desempenho do QFP 2021-2027.

6 — Requisitos de admissao:

a) Ser titular de relagao juridica de emprego publico por tempo indeterminado;

b) Estar integrado na carreira/categoria de técnico superior;

c¢) Habilitagdes literarias exigidas: licenciatura em Economia, Gestao, Ciéncias Sociais e Ad-
ministracao Publica.

7 — Local de trabalho: Instalagdes da Secretaria-Geral do Ministério da Administragao Interna,
na Rua de S. Mamede, em Lisboa.

8 — Método de selecao: A avaliagao e selecao das candidaturas sera efetuada mediante a
realizacao de entrevista profissional de selecao, na qual serdo apreciados os requisitos de admisséo,
bem como a experiéncia e as competéncias profissionais dos candidatos (apenas serdo convocados
para a realizagao de entrevista os candidatos que reinam os requisitos de admiss&o).
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9 — Prazo de apresentacéao de candidatura: Os interessados devem apresentar as respetivas
candidaturas, no prazo de 10 dias uteis a contar do dia seguinte ao da publicagédo do presente Aviso.

10 — Formalizagdo da Candidatura: A candidatura deve ser formalizada através de reque-
rimento dirigido ao Secretario-Geral do Ministério da Administragdo Interna, com indicagéo de
«recrutamento por mobilidade — Técnico Superior — DSGFC (varias licenciaturas)», em envelope
fechado, remetido pelo correio e expedido até ao termo do prazo limite para apresentacao das
candidaturas ou entregue pessoalmente, no mesmo prazo, nas instalagbes da Secretaria-Geral
do Ministério da Administracéo Interna, da Rua da S. Mamede, n.° 23, 1100-533 Lisboa, durante o
horario de atendimento — das 9.00 as 12.30 horas e das 14.00 as 17.30 horas, podendo igualmente
ser submetida através de correio eletrénico para o endereco — DGP@sg.mai.gov.pt — também
com indicagao expressa do posto de trabalho a que se esta a candidatar.

11 — Elementos que devem constar no requerimento de candidatura: Identificacdo do candi-
dato, servigo de origem, modalidade de relagao juridica de emprego publico detida, carreira a que
pertence, posicao e nivel remuneratorios, a correspondente remuneracéo iliquida, bem como a
morada, enderego eletronico e contacto telefénico.

12 — Documentos para anexar ao requerimento de candidatura:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;

b) Fotocdpia simples do documento comprovativo da habilitagao literaria;

c) Declaragao, devidamente atualizada, emitida pelo servigo ou organismo de origem, da qual
conste, de forma inequivoca, a modalidade da relagao juridica de emprego publico, a antiguidade
na categoria, na carreira e no exercicio de fungdes publicas e a posigdo remuneratdria que detém.

13 — O presente aviso sera também publicitado em (www.bep.gov.pt), bem como no site da
Secretaria-Geral do Ministério da Administragéo Interna (www.sg.mai.gov.pt).

12 de abril de 2022. — O Secretario-Geral, Marcelo Mendonga de Carvalho.
315232344



