Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:
Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizacao do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202510/0202

Mobilidade Interna

Ativa

Ministério da Administracdo Interna

Secretaria-Geral do Ministério da Administragdo Interna
Carreiras Gerais

Técnico Superior

Técnico Superior

3

Correspondente a posicdo remuneratoria na situacdo juridico funcional de origem
0.00 EUR

Postos de trabalho previstos no mapa de pessoal da Secretaria-Geral, com
fungbes de grau de complexidade 3, a exercer na Divisdo de Patriménio e
Planeamento de Instalagbes (DPPI) na area de atividade, conforme art® 18° do
Despacho n° 4549/2025, publicado no D.R II Série n° 73 de 14 de abril de 2025,
que estabelece a estrutura organica flexivel da Secretaria-Geral do Ministério da
Administragdo Interna, para o desenvolvimento das seguintes tarefas:

» Fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programacao, avaliacdo e
aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica, que
fundamentam e preparam a decis3o.

e Elaboragdo, autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
elevado grau de complexidade, e execucdo de outras atividades comuns,
instrumentais e operativas do servigo.

» FungGes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado.

» Representagdo do servigo em assuntos da sua especialidade, tomando opgGes
de indole técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores,
consubstanciadas nas competéncias previstas na Portaria 145/2014, de 16 de
Julho no que concerne designadamente:

Realizagdo de projetos, analise e fiscalizacdo de obras de adaptacdo, ampliagdo,
remodelacdo e conservacdo de instalagdes para as forcas de seguranca e
acompanhamento na elaboracdo de concecdo/construgao de edificios para as
forcas de seguranca; organizacao de processos de concurso em plataforma
eletronica; emissdo de pareceres de projetos no ambito das atribuigdes da
Direcdo de Servigos de Patrimdnio e Planeamento de InstalagGes.

Relacgao Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relacdo Juridica:

Habilitacdo Literaria:
Descrigao da Habilitacao Literaria:

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Constituicéo,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c) Nao inibigao do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdigéo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatéria.

Licenciatura

Engenharia Civil

Grupo Area Tematica Sub-area Tematica Area Tematica

Area Temética Ignorada Area Temética Ignorada Area Tematica Ignorada



Locais de Trabalho

Local Trabalho N° Postos Morada

Secretaria-Geral 4 Rua de Sao Mamede,
do Ministério da n.o 23
Administracdao

Interna

Total Postos de Trabalho: 4

N° de Vagas/ Alteragoes

Localidade Codigo Postal Distrito Concelho

Lisboa 1100533 LISBOA Lisboa Lisboa

Formacao Profissional

Outros Requisitos:

Formalizagao das Candidaturas

a) Ser titular de relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado;
b) Estar integrado na carreira/categoria de técnico superior;

c) Habilitagdes literarias exigidas: Licenciatura em Engenharia Civil.

d) Requisito obrigatorio: inscrigdo na Ordem dos Engenheiros ou na Ordem dos
Engenheiros Técnicos.

Envio de Candidaturas para:
Contacto:

Data Publicitacao:

Data Limite:

Texto Publicado

VER TEXTO OU OBSERVAGOES
213409000
2025-10-06
2025-10-20

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observagoes

Site da SGMAI

Postos de trabalho previstos no mapa de pessoal da Secretaria-Geral, com
fungGes de grau de complexidade 3, a exercer na Divisdo de Patriménio e
Planeamento de InstalagGes (DPPI) na area de atividade, conforme art® 18° do
Despacho n° 4549/2025, publicado no D.R II Série n° 73 de 14 de abril de 2025,
que estabelece a estrutura organica flexivel da Secretaria-Geral do Ministério da
Administracao Interna, para o desenvolvimento das seguintes tarefas: e Fungdes
consultivas, de estudo, planeamento, programacdo, avaliagao e aplicagdo de
métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e
preparam a decisdo. e Elaboracdo, autonomamente ou em grupo, de pareceres e
projetos, com elevado grau de complexidade, e execugao de outras atividades
comuns, instrumentais e operativas do servigo. e Fungdes exercidas com
responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior
qualificado. e Representacdo do servigo em assuntos da sua especialidade,
tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por diretivas ou orientacdes
superiores, consubstanciadas nas competéncias previstas na Portaria 145/2014,
de 16 de Julho no que concerne designadamente: Realizagdo de projetos,
andlise e fiscalizacdo de obras de adaptacdo, ampliacdo, remodelagdo e
conservacgao de instalagdes para as forcas de seguranca e acompanhamento na
elaboragdo de concegdo/construcdo de edificios para as forcas de seguranga;
organizagdo de processos de concurso em plataforma eletronica; emissdo de
pareceres de projetos no ambito das atribuicdes da Direcdo de Servigos de
Patrimonio e Planeamento de InstalagGes.




A candidatura deve ser formalizada através de requerimento dirigido ao Secretario-Geral do Ministério da Administracdo Interna,
com indicagdo de “recrutamento por mobilidade — Técnico Superior — (DPPI — Engenharia Civil)”, em envelope fechado, remetido
pelo correio e expedido até ao termo do prazo limite para apresentacdo das candidaturas ou entregue pessoalmente, no mesmo
prazo, nas instalagBes da Secretaria-Geral do Ministério da Administracéo Interna, da Rua da S. Mamede, n° 23, 1100-533 Lisboa,
durante o horério de atendimento — das 9.00 As 12.30 horas e das 14.00 as 17.30 horas, podendo igualmente ser submetida
através de correio eletrénico para o endereco — DGP@sg.mai.gov.pt — também com indicacdo expressa do posto de trabalho a que
se estd a candidatar.




