Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:
Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizacao do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202412/0428

Mobilidade Interna

Ativa

Ministério da Administracdo Interna

Secretaria-Geral do Ministério da Administragdo Interna
Carreiras Gerais

Técnico Superior

Técnico Superior

3

Correspondente a posicdo remuneratoria na situacdo juridico funcional de origem
0.00 EUR

Os postos de trabalho em aprego integram a Diregdo de Servigos de Relagdes
Internacionais da Secretaria Geral do Ministério da Administracao Interna, a qual
compete nos termos do art.? 8° da Portaria 145/2014 de 16 de julho e sem
prejuizo das competéncias proprias dos servigos do MNE: apoiar os membros do
Governo na definicdo e execugdo das politicas de relagbes internacionais e de
cooperagao, nas areas de atribuigdes do MAIL, assegurar a coordenagdo das
relacGes externas e da politica de cooperacdo, entre todos os servigos do MAI,
assegurar e acompanhar a politica internacional do Estado Portugués nas areas
de atribuigbes do MAI, coordenar a representagdo do MAI e dar parecer prévio
sobre os instrumentos internacionais, analisar e dar parecer sobre as propostas
de legislagdo da Unido Europeia, manter atualizado um sistema de informagao
sobre as disposigGes normativas vigentes da Unido Europeia, coordenar a
participacdo das Forcas e Servicos de Seguranga do MAI em missdes
internacionais de paz, humanitarias e de gestdo civil de crises, estabelecer
relagOes de cooperacdo com as entidades congéneres e organizagoes nao-
governamentais, acompanhar e apoiar as delegagdes de Estados e de
organizagoes e organismos internacionais que se desloquem a Portugal.

Referéncia 1: Um (1) posto de trabalho na drea da Cooperagdo para o
desenvolvimento  Licenciatura: Economia, Gestdo, Administragdo Publica

» Preparacao, implementagao e monitorizagdo dos Programas de Cooperacgao
Técnico-Policial e Protegdo Civil;

» Tratamento de informagdo e elaboracdo de documentos estratégicos de apoio
a decisdo;

o Acompanhamento das relagdes bilaterais com a Comunidade dos Paises de
Lingua Portuguesa;

» Acompanhamento das atividades dos Oficiais de Ligagao do MAI e articulagao
com as Forgas e Servigos de Seguranca e restantes servigos do MAI

* Acompanhamento e apoio as delegagbes de estado que se desloquem a
Portugal no ambito de acordos, programas e projetos ou iniciativas de
cooperacao;

Relacdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relacdo Juridica:

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constitui¢ao,
convengéo internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibi¢do do exercicio de fungdes publicas ou nao interdi¢cdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;



e) Cumprimento das leis de vacinagéo obrigatoria.

Habilitagdo Literaria: Licenciatura

Descricdo da Habilitacao Literaria: Varias

Grupo Area Tematica Sub-area Tematica Area Tematica

Area Temética Ignorada Area Temética Ignorada Area Tematica Ignorada

Locais de Trabalho

Local Trabalho N° Postos Morada Localidade Codigo Postal Distrito Concelho
Secretaria-Geral 7 Rua de Sdo Mamede,  Lisboa 1100533 LISBOA  Lisboa Lisboa

do Ministério da n.o 23

Administragao

Interna

Total Postos de Trabalho: 7

N° de Vagas/ Alteragoes

Formacao Profissional

Outros Requisitos

Formalizagao das Candidaturas

: VER TEXTO DO AVISO NAS VARIAS REFERENCIAS

Envio de Candidaturas para
Contacto

Data Publicitagao

Data Limite

Texto Publicado

: VER TEXTO DO AVISO OU OBSERVAGOES
1 213409000
1 2024-12-12
1 2024-12-27

Jornal Oficial e Orgao de Comunicagao Social
Texto Publicado em Jornal Oficial

: Site da SGMAL

: A Secretaria-Geral do Ministério da Administracdo Interna pretende recrutar,
mediante mobilidade na categoria, nos termos do disposto nos artigos 92° a
1000 da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada em anexo
a Lei n.© 35/2014, de 20 de junho, na sua redacdo atual, sete (7) técnicos
superiores, para a area de atribuigdes da Diregdo de Servigos de Relagbes
Internacionais (DSRI), para o preenchimento de postos de trabalho, de acordo
com as referéncias abaixo indicadas: 1. N° de Postos de Trabalho: sete (7) 2.
Tipo de oferta: Mobilidade na categoria 3. Carreira e categoria: Técnico Superior
4. Remuneracdo: Correspondente a posicdo remuneratoria na situagao juridico
funcional de origem 5. Caracterizagdo dos postos de trabalho: Os postos de
trabalho em aprego integram a Direcdo de Servigos de Relages Internacionais
da Secretaria Geral do Ministério da Administragdo Interna, a qual compete nos
termos do art.© 8° da Portaria 145/2014 de 16 de julho e sem prejuizo das
competéncias proprias dos servicos do MNE: apoiar os membros do Governo na
definigdo e execucdo das politicas de relagdes internacionais e de cooperagdo,
nas areas de atribuicdes do MAI, assegurar a coordenagao das relagdes externas
e da politica de cooperagdo, entre todos os servicos do MAI, assegurar e
acompanhar a politica internacional do Estado Portugués nas areas de
atribuicdes do MAI, coordenar a representacdo do MAI e dar parecer prévio
sobre os instrumentos internacionais, analisar e dar parecer sobre as propostas
de legislagdo da Unido Europeia, manter atualizado um sistema de informagdo
sobre as disposicGes normativas vigentes da Unido Europeia, coordenar a



participacao das Forcas e Servicos de Seguranga do MAI em missdes
internacionais de paz, humanitarias e de gestdo civil de crises, estabelecer
relagdes de cooperagdo com as entidades congéneres e organizagdes nao-
governamentais, acompanhar e apoiar as delegacdes de Estados e de
organizacOes e organismos internacionais que se desloquem a Portugal.
Referéncia 1: Um (1) posto de trabalho na area da Cooperagdo para o
desenvolvimento Licenciatura: Economia, Gestdo, Administragdo Publica e
Preparacdo, implementacdo e monitorizagdo dos Programas de Cooperagao
Técnico-Policial e Protecdo Civil; e Tratamento de informagdo e elaboragdo de
documentos estratégicos de apoio a decisdo; e Acompanhamento das relaces
bilaterais com a Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa; e
Acompanhamento das atividades dos Oficiais de Ligagdo do MAI e articulagao
com as Forgas e Servigos de Seguranga e restantes servigos do MAI e
Acompanhamento e apoio as delegacdes de estado que se desloquem a Portugal
no ambito de acordos, programas e projetos ou iniciativas de cooperacdo;
Requisitos Preferenciais: ¢ Conhecimentos de gestdo de projetos (planeamento,
analise, execucdo e monitorizagdo), sendo dada preferéncia a quem detiver
experiéncia de gestdo de projetos com os PALOP e Timor-Leste; o
Conhecimentos na area de relagdes internacionais e cooperagdo internacional; e
Experiéncia no tratamento de informagdo estratégica; e Bons conhecimentos de
informatica na ética do utilizador, nomeadamente, ferramentas de calculo e
graficas; e Disponibilidade para trabalhar em sistema hibrido
presencial/teletrabalho. Referéncia 2: Um (1) posto de trabalho na area da
cooperagdo internacional Licenciatura: Direito e Enquadramento juridico no
ambito das missdes internacionais quando relevantes no contexto das atribuicdes
das Forgas de Seguranca e Organismos do MAI; e Andlise e enquadramento
juridico no ambito do exercicio de fungdes dos Oficiais de Ligagdo do MAIL;
Andlise, enquadramento e emissdo de pareceres juridicos no ambito das
Convengdes, Protocolos da NagGes Unidas, Conselho da Europa, CPLP e de
outras organizagOes internacionais, em todas as suas fases de procedimento; e
Andlise, enquadramento e emissdo de pareceres juridicos no ambito dos
Acordos, no contexto bilateral, a respeito da sua negociagdo e de todos os
outros atos necessarios; ¢ Acompanhamento das relagbes bilaterais do MAI e
preparacdo de documentos estratégicos. Requisitos Preferenciais: o
Conhecimentos de Direito Internacional Publico e Direito da Unido Europeia; e
Experiéncia no tratamento de informagdo estratégica; e Bons conhecimentos de
inglés, francés e espanhol; ¢ Excelente capacidade de escrita e de comunicagdo;
* Sera valorizado quem possua conhecimentos e experiéncia nas areas
identificadas para a fungdo em aprego no respetivo Posto; e Disponibilidade para
trabalhar em sistema hibrido presencial/teletrabalho. Referéncia 3: Um (1) posto
de trabalho na area da Unido Europeia Licenciatura: Economia, Gestdo,
Administracdo Publica ¢ Acompanhamento do Quadro Financeiro Plurianual 2021
-2027; » Acompanhamento da preparacdo e negociacdo do Quadro Financeiro
Plurianual apds 2027; « Analise estratégica de oportunidades nas fontes de
financiamento europeias; ¢ Preparacao de candidaturas e gestao de projetos;
Requisitos Preferenciais: ¢ Conhecimento de gestao de projetos (planeamento,
analise, execucdo e monitorizagdo), sendo dada preferéncia a quem detiver
experiéncia de gestdo de projetos com financiamento europeu; e Conhecimentos
da lingua inglesa e da lingua francesa; ¢ Experiéncia no tratamento de
informagdo estratégica; e Bons conhecimentos de informatica na 6tica do
utilizador, nomeadamente, ferramentas de célculo e graficas; e Disponibilidade
para trabalhar em sistema hibrido presencial/teletrabalho. Referéncia 4: Um (1)
posto de trabalho na area da Unido Europeia Licenciatura: Ciéncia Politica,
Relagbes Internacionais, Estudos Europeus, Estudos em seguranga e defesa,
Geografia e Planeamento, Historia  Divulgagdo de cursos de preparacdo para
missOes internacionais; e Divulgacdo de vagas para missdes civis da Politica
Comum de Seguranga e Defesa; ¢ Acompanhamento da participagdo das Forcas
de Seguranga do MAI em missdes de gestdo civil de crises da Unido Europeia
(PCSD Civil) e tratamento de dados; ¢ Acompanhamento do Pacto de Reforgo da
Politica Comum de Seguranca e Defesa Civil Requisitos Preferenciais: e
Conhecimento sobre matérias europeias; ® Experiéncia profissional em areas
similares as que caracterizam o posto de trabalho em oferta; e« Conhecimento da
lingua inglesa e da lingua francesa; e Experiéncia no tratamento de informacao
estratégica; e Bons conhecimentos de informatica na ética do utilizador,
nomeadamente, ferramentas de célculo e gréficas; e Disponibilidade para
trabalhar em sistema hibrido presencial/teletrabalho. Referéncia 5: Dois (2)
postos de trabalho na area da Unido Europeia Licenciatura: Ciéncia Politica,
Relagbes Internacionais, Estudos Europeus, Geografia e Planeamento, Historia,
Sociologia ¢ Acompanhamento das matérias nas areas da competéncia do MAI,
designadamente seguranca interna e cooperacao policial, Schengen, fronteiras;
» Apoiar a definicdo e a execucdo da politica de relagdes internacionais e



Observagoes

cooperacdo no ambito do MAI no contexto da Unido Europeia; e Apoiar a
coordenagao das relagdes externas entre todos os servigos e organismos do MAI
no ambito da Unido Europeia nas areas identificadas; e Estabelecer relagdes com
entidades congéneres dos restantes Estados membros da Unido Europeia nas
areas de atribuicdes do MAI; » Assegurar a representacdo externa do MAI junto
das instancias da Unido Europeia e/ou nacionais em assuntos europeus
relacionados com as matérias MAI identificadas. Requisitos Preferenciais: o
Conhecimento sobre matérias europeias; ¢ Experiéncia profissional em areas
similares as que caracterizam o posto de trabalho em oferta; e Conhecimento da
lingua inglesa e da lingua francesa; ¢ Experiéncia no tratamento de informagdo
estratégica;  Bons conhecimentos de informatica na otica do utilizador,
nomeadamente, ferramentas de calculo e graficas; e Disponibilidade para
trabalhar em sistema hibrido presencial/teletrabalho. Referéncia 6: Um (1) posto
de trabalho na area da Unido Europeia Licenciatura: Direito ¢ Enquadramento
juridico no ambito das missGes da Politica Comum de Seguranca e Defesa da
Unido Europeia;  Analise e enquadramento juridico no ambito do exercicio de
fungdes dos Oficiais de Ligagdo do MAI; e Analise, enquadramento e emissdo de
pareceres juridicos no ambito da transposicdo de diretivas; e Analise e
acompanhamento dos processos legislativos da Unido Europeia no ambito dos
Assuntos Internos; e Analise, enquadramento e emissdo de pareceres juridicos
no ambito dos acordos bilaterais com os paises da Unido Europeia; Requisitos
Preferenciais: ¢ Conhecimentos do Direito Internacional Publico e Direito da
Unido Europeia; » Experiéncia no tratamento de informagdo estratégica; ¢ Bons
conhecimentos de inglés, francés e espanhol; e Excelente capacidade de escrita
e comunicagao; » Sera valorizado quem possua conhecimentos e experiéncia nas
areas identificadas para a funcdo em apreco no respetivo Posto;
Disponibilidade para trabalhar em sistema hibrido presencial/teletrabalho. 6.
Requisitos gerais de admissdo: a) Ser titular de relagdo juridica de emprego
publico por tempo indeterminado; b) Estar integrado na carreira/categoria de
técnico superior; 7. Local de trabalho - Instalagdes da Secretaria-Geral do
Ministério da Administracdo Interna, na Rua de S. Mamede, em Lisboa 8. Método
de selegdo: A avaliagdo e selecdo das candidaturas sera efetuada mediante a
realizacdo de entrevista, na qual serdo apreciados os requisitos de admissao,
bem como a experiéncia e as competéncias profissionais dos candidatos (apenas
serdo convocados para a realizacdo de entrevista os candidatos que reiinam os
requisitos de admissao). 9. Prazo de apresentacao de candidatura: Os
interessados devem apresentar as respetivas candidaturas, no prazo de 10 dias
uteis a contar do dia seguinte ao da publicacdo do presente Aviso na Bolsa de
Emprego Publico (BEP). 10. Formalizagdo da Candidatura: A candidatura deve
ser formalizada através de requerimento dirigido ao Secretario-Geral do
Ministério da Administracdo Interna, com indicacdo de “recrutamento por
mobilidade — Técnico Superior — (DSRI)”, com indicagdo da respetiva Referéncia,
em envelope fechado, remetido pelo correio e expedido até ao termo do prazo
limite para apresentacdo das candidaturas ou entregue pessoalmente, no mesmo
prazo, nas instalagdes da Secretaria-Geral do Ministério da Administracdo
Interna, da Rua da S. Mamede, n° 23, 1100-533 Lisboa, durante o horario de
atendimento — das 9.00 As 12.30 horas e das 14.00 as 17.30 horas, podendo
igualmente ser submetida através de correio eletrénico para o enderego —
DGP@sg.mai.gov.pt — também com indicacdo expressa do posto de trabalho a
que se esta a candidatar. 11. Elementos que devem constar no requerimento de
candidatura: Identificacdo do candidato, servico de origem, modalidade de
relagdo juridica de emprego publico detida, carreira a que pertence, posicdo e
nivel remuneratoérios, a correspondente remuneragao iliquida, bem como a
morada, enderego eletrénico e contacto telefénico. 12. Documentos para anexar
ao requerimento de candidatura: a) Curriculum vitae detalhado, datado e
assinado; b) Fotocdpia simples do documento comprovativo da habilitacdo
literaria; c) Declaragdo, devidamente atualizada, emitida pelo servico ou
organismo de origem, da qual conste, de forma inequivoca, a modalidade da
relacdo juridica de emprego publico, a antiguidade na categoria, na carreira € no
exercicio de fungdes publicas e a posigdo remuneratoria que detém. 13. O
presente aviso sera também publicitado em (www.bep.gov.pt), bem como no
site da Secretaria-Geral do Ministério da Administragdo Interna (
WWW.Sg.mai.gov.pt).




10. Formalizacdo da Candidatura:

A candidatura deve ser formalizada através de requerimento dirigido ao Secretario-Geral do Ministério da Administracdo Interna,
com indicagdo de “recrutamento por mobilidade — Técnico Superior — (DSRI)”, com indicagdo da respetiva Referéncia, em envelope
fechado, remetido pelo correio e expedido até ao termo do prazo limite para apresentagdo das candidaturas ou entregue
pessoalmente, no mesmo prazo, nas instalagdes da Secretaria-Geral do Ministério da Administracdo Interna, da Rua da S. Mamede,
no 23, 1100-533 Lisboa, durante o horario de atendimento — das 9.00 As 12.30 horas e das 14.00 as 17.30 horas, podendo

igualmente ser submetida através de correio eletrénico para o endereco — DGP@sg.mai.gov.pt — também com indicacdo expressa
do posto de trabalho a que se esta a candidatar.




