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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA PREENCHIMENTO DE
DEZANOVE POSTOS DE TRABALHO, DA CARREIRA GERAL DE TECNICO
SUPERIOR, FUNCOES COM GRAU DE COMPLEXIDADE 3, DO MAPA DE
PESSOAL DA SGMA! - REGULARIZACAO DE PRECARIOS - PREVPAP

Oferta de Emprego BEP - Cédigo de Oferta OE 201805/1551, de 30 de maic®

PROJETO DE LISTA UNITARIA DE ORDENAGAO FINAL DOS CANDIDATOS

{(conforme artigo 34° da Portaria n® 83-A/2009, de 22 de janeiro)

Referéncia 1:

1° - Maria da Encarnagéo Pereira Cortinhal — 18,66 valores
2° - Elisabete Sofia Ribeiro Teixeira — 15,83 valores

3° - Daniela Filipa Pereira Martins — 14,00 valores

4° - Iris Sofia Silva Ferreira — 13,16 valores

Referéncia 2:

19 - Ana Paula Mendes Camobes — 12,00 valores

Referéncia 3:

1° - Mafalda Miranda Rebelo — 15,33 valores
2° - Ana Soraia Coelho Monteiro — 13,83 valores
3° - Sjlvia da Conceigdo Caixeiro Tira-Picos — 12,00 valores

Referéncia 4:

1° - André Céndido Mota Paris — 14,33 valores
2° - Silvia Daniela Leal da Rocha — 12,66 valores

Referéncia 5:

1° - Raquel Figueiredo Bastos — 13,66 valores

2° - Isis Melo Almeida — 13,16 valores

3° - Mafalda Maria Silveiro Cravidao — 13,00 valores

4° - Carlos Guitherme Pereira dos Santos — 13,00 valores
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Referéncia 6:
1° - Mdrcia Filipa Pereira Faro — 16,00 valores

2° - Helder de Jesus Ferro Casado Gongalves — 12,66 valores

Referéncia 8:

1° - Pedro Miguel Pedras Sousa Barreto — 17,83 valores

Lisboa, 16 julho de 2018.

A Presidente do Juri,

Jow s W/

Teresa Costa



