Ministério da Administracdo Interna
Secretaria-Geral

PROCEDIMENTOQ CONCURSAL COMUM PARA PREENCHIMENTO DE TRES POSTOS DE
TRABALHO, DA CARREIRA GERAL DE TECNICO SUPERIOR, FUNCOES COM GRAU DE
COMPLEXIDADE 3, DO MAPA DE PESSOAL DA SGMAI - AREA DE ATIVIDADE DA DIVISAQ
DE CONTRAORDENACOES

Aviso publicado em Didrio da Republica, 2.2 série, n.° 36, sob o n.° 1961/2015, de 20 de fevereiro de 2015
PUBLICITAGAO DOS RESULTADOS DOS METODOS DE SELEGAO

(conforme artigo 33° da Portaria n°® 83-A/2009, de 22 de janeiro)

ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELEGAO

1. Ana Rita Claudino Correia 17,60 valores
2. Bruno Miguel André de Sousa 18,40 valores
3. Erica Espada Cruz 15,20 valores
4. Francisca da Conceigdo Barreiro Pais Brandao 09,60 valores
5. George Roberto dos Santos Araujo 12,00 valores
6. Jodo David Martins Gomes 11,20 valores
7. Julio César Figueiredo Vila Santa 13,60 valores
8. Nuno Jorge Barros Fernandes Baptista 12,00 valores
9. Rosa Francisca Aguiar Leitdo 09,60 valores
10. Sara Isabel Feio Pinto 14,40 valores
11. Sénia Maria Prazeres Almeida 10,40 valores

Candidatos excluidos por nao terem comparecido a Entrevista Profissional de Selecédo

Alice Flora Sequeira Bicho Parente Martinho Marques
Ana Cristina Costa Mira

Ana Maria Corvo Fernandes Pinheiro
Filipe José Rodrigues dos Santos

Jodo Paulo Serrano

Luis Miguel Cruz Antas

Marta Simao Caupers

Olga Marina da Costa Cid

Rita Filomena Antunes da Silva

10 Sérgio André de Matos Belejo

11. Teresa Cecilia de Sousa Tavares da Silva
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Lisboa, 31 de julho de 2015.

A Presidente do Juri,
JMSQ .

Teresa Costa



